ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL N° 01, DE 20 DE
OUTUBRO DE 2026.

INCLUI O ART. 80-A NA LEI
ORGANICA MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica criado o art. 80-A na Lei Organica Municipal, com a seguinte reda¢do:

Art. 80-A O servidor ocupante de cargo efetivo, filiado a regime
proprio de previdéncia social, serd aposentado voluntariamente
aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e aos 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem, observados o tempo
de contribuicdo e os demais requisitos estabelecidos em lei
complementar.

Pardgrafo Unico. Regras transitérias disciplinardo critérios
diferenciados para os servidores que ingressaram no servi¢o
publico até a data da vigéncia da lei complementar de que trata
o0 caput deste artigo.

(NR)

Art. 2° Esta Emenda a Lei Orgénica Municipal entra em vigor a contar da data da vigéncia
da lei complementar que disciplinard o Plano de Beneficios dos servidores publicos
municipais detentores de cargo efetivo.

Paragrafo Unico. Enquanto nio promulgada a lei complementar de que
trata o caput, permanecem em vigor as disposi¢des contidas na legislagdo municipal
vigente.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS.

Senhora Presidente,

Senhores Vereadores,

Submetemos a apreciagdo desta Casa Legislativa a presente Proposta de Emenda
a Lei Organica do Municipio de Rondinha, que tem por objetivo inserir o art. 80-A na
Lei Organica Municipal, estabelecendo as idades minimas para a aposentadoria
voluntaria dos servidores publicos municipais titulares de cargo efetivo vinculados ao
Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS.

A presente alteragdo decorre da necessidade de adequacdo da legislagdo
previdenciaria municipal ao modelo constitucional atualmente aplicdvel aos Regimes
Proprios de Previdéncia Social, especialmente apds a reforma promovida pela Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, que estabeleceu novas diretrizes
para a concessdo de aposentadorias dos servidores publicos titulares de cargo efetivo.

A Emenda Constitucional n® 103/2019 modificou substancialmente o regime
previdenciario dos servidores publicos, conferindo aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios competéncia para disciplinarem, em sua legislag@o propria, os requisitos para
concessdo dos beneficios previdencidrios de seus servidores, observados os pardmetros
constitucionais.

Nesse contexto, a definicdo das idades minimas de aposentadoria na prépria Lei
Orgénica Municipal constitui medida necessaria para conferir maior seguranca juridica
ao sistema previdenciario municipal, estabelecendo, em nivel constitucional local. os
pardmetros fundamentais que deverdo orientar a legislagdo complementar responsavel
pela regulamentacéo do plano de beneficios.

A proposta estabelece a idade minima de 62 (sessenta e dois) anos para as
servidoras e de 65 (sessenta e cinco) anos para os servidores, sem prejuizo da
necessidade de cumprimento do tempo de contribui¢do e dos demais requisitos que
vierem a ser estabelecidos pela legislacdo complementar.

A adocgdo dessas idades estd em consonancia com o modelo estabelecido para os
servidores publicos no dmbito federal pela Emenda Constitucional n® 103/2019, que
passou a considerar a idade como requisito estruturante para a concessio da aposentadoria
voluntéria, dentro de uma ldgica de preservagio do equilibrio financeiro e atuarial dos
regimes proprios de previdéncia social.

E importante destacar que a proposta niio pretende esgotar na Lei Orgéanica toda
a disciplina previdencidria dos servidores municipais. Ao contrario, preserva-se
espaco adequado para que a legislagdo complementar estabeleca os requisitos adicionais
critérios de célculo, formas de concessio dos beneficios e demais aspectos necessaries a |
regulamentacdo do Plano de Beneficios do RPPS municipal.
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Essa sistematica permite que a Lei Orgénica estabelega os elementos estruturantes
do direito previdencidrio municipal, enquanto a legislagdo complementar podera
disciplinar, de forma mais detalhada, os aspectos técnicos e operacionais do regime,
possibilitando maior adequagéo as caracteristicas e necessidades do Municipio.

A proposta também contempla expressamente a protegdo das situagdes daqueles
servidores que ingressaram no servigo publico antes da vigéncia da nova legisla¢do. Para
tanto, estabelece que regras transitorias disciplinario critérios diferenciados para os
servidores que ingressaram no servico publico até a data de vigéncia da lei
complementar, permitindo o tratamento juridico adequado das situagdes constituidas sob
a legislagéo anterior.

A previsdo de regras de transi¢do mostra-se especialmente relevante em matéria
previdencidria, uma vez que busca conciliar a necessidade de adequagdo do regime as
novas regras com a prote¢do da legitima expectativa dos servidores que ja se encontravam
vinculados ao servi¢o publico quando da alterag@o legislativa.

Também se mostra necessaria a previsdo constante do art. 2° da proposta, segundo
a qual a Emenda a Lei Organica produzira efeitos a partir da publicagdo da lei
complementar que disciplinara o Plano de Beneficios dos servidores publicos municipais
titulares de cargo efetivo. Até que isso ocorra, permanecerdo em vigor as disposi¢des da
legislacdo municipal atualmente vigente.

Tal disposi¢do tem por finalidade evitar qualquer lacuna normativa ou inseguranga
juridica durante o periodo de transi¢do entre o regime atualmente vigente e o novo modelo
previdenciario municipal.

A alteragd@o proposta, portanto, deve ser compreendida como parte de um processo
de adequacdo, organizacio e aperfeicoamento da legislacio previdenciaria
municipal, conferindo ao Municipio de Rondinha um marco normativo compativel com
as exigéncias constitucionais aplicéveis aos Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Além da adequagdo juridica, a medida possui relevante finalidade de
sustentabilidade previdencidria. O estabelecimento de requisitos previdencidrios
compativeis com a realidade demografica e com as diretrizes constitucionais contribui
para a preservagio do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, principio
expressamente reconhecido pela Constituicdo Federal como fundamento dos regimes
proprios de previdéncia social.

A sustentabilidade do regime previdencidrio constitui interesse de toda a
coletividade, na medida em que a adequada estruturacdo do sistema busca assegurar a
capacidade de pagamento dos beneficios presentes e futuros, reduzindo riscos de
desequilibrios que possam repercutir sobre as finangas piblicas municipais.

Ressalte-se, ainda, que a matéria estd sendo encaminhada mediante Proposta de
Emenda & Lei Organica, observando-se o procedimento proprio previsto na Lei
Organica Municipal. Conforme a propria minuta, a alteragdo da Lei Orgénica devera ser
submetida a duas sessdes, com intersticio minimo de dez dias, sendo necesséria a
aprovagio em ambas as votagdes pelo quérum de dois tergos dos membros da Ca
Municipal.
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Assim, a proposta busca estabelecer uma base constitucional municipal clara e
segura para a futura regulamentagdo do Plano de Beneficios do RPPS, preservando-se,
simultaneamente, a competéncia legislativa necessaria para a defini¢do dos demais
requisitos previdenciarios e das regras de transigéo.

Diante do exposto, entendemos que a presente Proposta de Emenda a Lei Organica
representa medida necessaria para a adequagdo e o aperfeigoamento do regime
previdenciario dos servidores publicos municipais, razdo pela qual submetemos a matéria
a apreciacdo dos Nobres Vereadores, esperando sua aprovagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNLQIPAL DE RONDINHA, EM DE 20
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