ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 049, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026.

“ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 1.718, DE 10 DE
SETEMBRO DE 2002, CRIA CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO DE PEDREIRO
ESPECIALIZADO E MONITOR ESCOLAR,
ALTERA A CARGA HORARIA E O PADRAO DE
VENCIMENTOS DO CARGO DE ELETRICISTA,
INSTITUI O QUADRO DE CARGOS EM EXTINCAO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Art. 1° Ficam criados, no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Municipio de

Rondinha, de que trata a Lei Municipal n® 1.718, de 10 de setembro de 2002:

I — 02 (dois) cargos de Pedreiro Especializado, Padrdo de Vencimentos 17, com

carga hordria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

IT — 04 (quatro) cargos de Monitor Escolar, Padrdo de Vencimentos 10, com carga

horéria de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2° O cargo de provimento efetivo de Eletricista, integrante do Quadro de Cargos de
Provimento Efetivo do Municipio, passa a ter carga horaria de 20 (vinte) horas semanais

e Padrio de Vencimentos 14.

Paragrafo Unico: Fica Alterado o padrio e carga horaria

Art. 3° A tabela constante do art. 3° da Lei Municipal n° 1.718, de 10 de setembro de

2002, fica alterada para:
I — excluir a categoria funcional de Auxiliar de Docente;

II — incluir a categoria funcional de Pedreiro Especializado, com 02 (dois) cargos,

Padrido de Vencimentos 17;

IIT — incluir a categoria funcional de Monitor Escolar, com 04 (quatro) cargos.

Padrio de Vencimentos 10; e N
Fooo
A
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IV — alterar, na categoria funcional de Eletricista, o Padrdo de Vencimentos de 12

para 14, mantido 01 (um) cargo.

Art. 4° A Lei Municipal n° 1.718, de 10 de setembro de 2002, passa a vigorar acrescida

do seguinte art. 3°-A:

“Art. 3°-A. Integram o Quadro de Cargos de Provimento Efetivo em

Extin¢do as seguintes categorias funcionais:

DENOMINACAO DA
CATEGORIA N°DE CARGOS | PADRAO
FUNCIONAL
Auxiliar de Docente 04 05

§ 1° Os cargos integrantes do quadro de que (rata o caput serdo extintos

automaticamente a medida que ocorrer a respectiva vacdncia.

§ 2° E vedado novo provimento dos cargos integrantes do Quadro de

Cargos de Provimento Efetivo em Extingdo.

§ 3° Os servidores ocupantes dos cargos integrantes do quadro em
extin¢do permanecem submetidos as atribuigdes, a carga horaria, ao
padrdo de vencimentos e as demais disposi¢des legais proprias da
respectiva categoria funcional, assegurados os direitos e vantagens

previstos na legislagdo municipal.”

Art. 5° Ficam incluidas no Anexo I da Lei Municipal n° 1.718, de 10 de setembro de
2002, as especificacdes das categorias funcionais de Pedreiro Especializado e Monitor

Escolar, na forma do Anexo Unico desta Lei.

§ 1° A especificacio da categoria funcional de Eletricista, constante do Anexo I da Lei
Municipal n° 1.718, de 10 de setembro de 2002, passa a vigorar na forma do Anexo Unico

desta Lei.
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§ 2° A especificagdo da categoria funcional de Motorista, constante do Anexo I da Lei
Municipal n° 1.718, de 10 de setembro de 2002, passa a vigorar na forma do Anexo Unico

desta Lei.

Art. 6° Permanecem em vigor as especificagdes da categoria funcional de Auxiliar de
Docente constantes do Anexo I da Lei Municipal n° 1.718, de 10 de setembro de 2002,
enquanto houver cargos providos integrantes do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo

em Extingdo.

Art. 7° As despesas decorrentes da execug@o desta Lei correrdo a conta das dotagdes

or¢camentdrias proprias.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RONDINHA, RS, EM 07 DE
OUTUBRO DE 2026.

Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

CATEGORIA FUNCIONAL: PEDREIRO ESPECIALIZADO
PADRAO DE VENCIMENTOS: 17
ATRIBUICOES:

a) Descri¢iio Sintética: Executar servigos especializados de construgéo civil, construgao,
reforma, conservacio, reparagdo e manutencdo de prédios, vias, passeios, redes, pontes,
pontilhdes, obras de infraestrutura e demais bens publicos municipais, compreendendo
servicos de alvenaria, concreto, ferragens, madeira, pisos e revestimentos, instalagdes
hidraulicas e sanitarias, drenagem pluvial e esgoto, bem como outras atividades proprias

da fungéo de pedreiro.

b) Descricio Analitica: Executar servicos de construgdo, reforma, conservagéo,
manutengio e reparacdo de prédios, vias e demais obras e estruturas municipais,
compreendendo servicos de alvenaria, concretagem, formas, ferragens, pisos,
revestimentos, pinturas e acabamentos; executar servi¢os de construc@o e manutengdo de
calcadas, passeios, meios-fios, pontes, pontilhdes, bueiros e demais obras de
infraestrutura; executar servicos de implantagdo, manutencéo e reparagdo de redes de
drenagem, esgoto e instalagdes hidraulicas e sanitdrias; realizar trabalhos com madeira
necessarios as obras e servigos municipais; executar escavagdes, valas, aterros, reaterros,
nivelamentos, compactagdes, demoli¢des, cortes e perfuragdes; preparar e aplicar
argamassas, concretos e demais materiais de construgdo; realizar carga, descarga,
transporte, movimentago, distribui¢do e organizacdo de materiais. inclusive mediante
esforco fisico; operar e conservar ferramentas, maquinas e equipamentos compativeis
com as atribuicdes do cargo; efetuar medigdes, marcagdes. alinhamentos e demais
procedimentos necesséarios & execugdo dos servigos, bem como interpretar plantas,
projetos, croquis e especificagdes técnicas, observadas as atribuigdes privativas de
profissionais habilitados; conduzir veiculos automotores leves, quando necessario a
execucdo dos servigos, observada a habilitagdo exigida; preparar, organizar, limpar e

conservar materiais, equipamentos e locais de trabalho; auxiliar na limpeza urbana ¢ em
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seguran¢a e utilizar os equipamentos de prote¢do exigidos; executar outras tarefas

correlatas e compativeis com a natureza, especializacdo e complexidade do cargo.
CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 44 (quarenta e quatro) horas;

b) Especial: Trabalho interno e externo, sujeito as condi¢des climaticas, esforgo fisico,
movimentacdo de materiais, utilizacdo de ferramentas, maquinas e equipamentos €
condugdo de veiculos automotores leves, quando necessaria ao exercicio das atribuicdes,

com uso dos equipamentos de protec¢ao exigidos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrucio: Ensino Fundamental incompleto, 4° Série;

¢) Qualificacdo profissional: curso de qualificacdo ou capacitagdo profissional na area
de construcdo civil ou experiéncia profissional minima de 1 (um) ano no exercicio de

atividades de pedreiro, devidamente comprovada;
d)Habilitacio: Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, categoria “B™ ou superior

e) Outros: aprovagdo em concurso publico, mediante prova tedrica e prova pratica,
ambas de carater eliminatorio, destinadas a afericdo dos conhecimentos e habilidades

especificos necessarios ao exercicio das atribui¢des do cargo.

v,
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CATEGORIA FUNCIONAL: ELETRICISTA
PADRAO DE VENCIMENTOS: 14
ATRIBUICOES

a) Descricdo Sintética: Executar servigos de instalacdo, manutengdo, conservacdo e
reparagio de sistemas e instalagdes elétricas, redes e equipamentos de iluminagao publica,
instalacdes elétricas dos proprios municipais € demais equipamentos elétricos; conduzir
veiculos automotores, inclusive caminhdes; operar equipamentos destinados a execugao
dos servicos de iluminagdo publica; realizar trabalhos em altura mediante utiliza¢do de
cesto aéreo; bem como executar atividades auxiliares, instrumentais e complementares
necessarias aos servi¢os de manutengdo e conservagdo, observadas as normas técnicas e

de seguranga aplicaveis.

b) Descricio Analitica: Instalar, inspecionar, conservar e reparar instalagdes elétricas
internas e externas dos proprios municipais; executar servicos de instalagdo, manutengao,
conservagdo e reparacio da rede e dos equipamentos de iluminagdo publica, inclusive
luminérias, bragos, lampadas, reatores, relés, cabos, condutores, conexdes, dispositivos
de protecdo e demais componentes; executar servicos em postes e demais estruturas
destinadas a iluminaco publica, observadas as normas técnicas e de seguranga aplicaveis;
instalar, substituir, reparar e conservar cabos, condutores, eletrodutos, quadros, circuitos,
tomadas, interruptores, luminarias, caixas, dispositivos de prote¢do e demais
componentes das instalagdes elétricas; identificar defeitos, falhas e interrupgdes em
instalagdes, circuitos e equipamentos elétricos, realizando os reparos necessarios;
executar servicos de instalagdo, manutencd@o e reparagdo de equipamentos ¢ aparelhos
elétricos utilizados pelo Municipio; operar equipamentos de som e proceder a instalag@o,
retirada e organizagio de alto-falantes, caixas acusticas, microfones, cabos e
equipamentos correlatos, quando necessario; executar servigos de manutengdo elétrica
em veiculos, maquinas e equipamentos municipais, quando compativeis com seus
conhecimentos e qualificagdo profissional; conduzir veiculos automotores leves e
caminhdes pertencentes ou colocados a disposi¢do do Municipio, quando necessario a

execucdo das atribuicdes do cargo, inclusive para deslocamento aos locais de trabalho e

transporte de ferramentas, materiais e equipamentos, observada a categoria de habilita¢a /L/! \/
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exigida; conduzir caminhdo equipado com guindauto, guindaste articulado hidraulico,
cesto aéreo ou equipamento similar destinado & execugdo dos servigos de manutengdo da
iluminacdo publica e demais servigos compativeis com as atribui¢des do cargo; operar,
quando devidamente capacitado e autorizado, guindauto, guindaste articulado hidraulico
e demais equipamentos acoplados ao veiculo destinados & execugdo dos servigos proprios
do cargo, observadas as especificagdes do fabricante e as normas de seguranga aplicaveis;
operar e utilizar cesto aéreo, plataforma elevatéria ou equipamento equivalente destinado
a elevagdo de pessoas para realizagdo de trabalhos em altura, inclusive para acesso a
postes, lumindrias e demais componentes da iluminagdo publica; executar trabalhos em
altura, inclusive mediante elevac¢do em cesto aéreo acoplado a caminh@o ou equipamento
proprio, para instalagdo, manutengdo, conservagdo, substituigdo e repara¢do de
luminérias, bracos, cabos e demais componentes da iluminagdo publica; realizar, antes da
utilizacdo, as verificagdes e inspeg¢des de rotina dos veiculos, equipamentos de elevag@o,
cestos aéreos, ferramentas e dispositivos de seguranca sob sua responsabilidade,
comunicando qualquer irregularidade constatada; realizar a carga, descarga,
levantamento, transporte, movimentagdo, remogdo, organizacio e acondicionamento de
materiais, ferramentas, equipamentos, pegas e demais objetos necessarios a execu¢do dos
servicos, inclusive pneus, cabos, lumindrias, escadas, equipamentos e outros materiais,
deslocando-os entre veiculos, depdsitos, almoxarifados e locais de trabalho; auxiliar na
movimentagdo, remogdo, transporte ¢ mudan¢a de local de materiais, equipamentos,
pecas e demais bens relacionados as atividades de manutengdo e conservagdo do
Municipio; executar servi¢os auxiliares necessarios a instala¢do, manutengdo e reparagao
das instalacdes elétricas, inclusive abrir e fechar rasgos e canaletas em paredes, pisos e
outras superficies, realizar pequenas escavagdes, perfuragdes e aberturas, instalar e fixar
caixas, eletrodutos, suportes e demais componentes, bem como realizar pequenos reparos
e acabamentos decorrentes da interven¢io executada; preparar, organizar e desobstruir os
locais destinados a execucdo dos servicos, movimentando materiais, equipamentos e
objetos quando necessério; realizar a limpeza, organiza¢do e conservagdo do local de
trabalho antes, durante e apds a execugdo dos servigos, inclusive varrer, recolher e
remover residuos, entulhos e materiais resultantes dos trabalhos realizados, bem como
limpar, guardar e organizar as ferramentas e equipamentos utilizados: auxiliar, quando
necessario, nos servigos de conservagio, manutengdo preventiva e pequenos reparos de
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veiculos, caminhdes, maquinas, equipamentos e implementos utilizados pelo Municipio,
inclusive na movimentacdo, retirada, colocagdo e transporte de pneus, pecas, ferramentas,
componentes e materiais, prestando apoio aos servidores ou profissionais responsaveis
pela manutencdo; realizar atividades que exijam esforco fisico compativel com o cargo,
inclusive levantar, carregar, empurrar, puxar, transportar ¢ movimentar materiais, pegas,
ferramentas e equipamentos necessarios a execu¢do dos servigos; providenciar, separar,
organizar, carregar e transportar os materiais, pegas, ferramentas e equipamentos
necessarios a realizacéo dos trabalhos; utilizar corretamente os equipamentos de prote¢do
individual e coletiva e os sistemas de prote¢do contra quedas exigidos para cada atividade:
observar as normas regulamentadoras de seguranca e saude no trabalho aplicaveis as
atividades desenvolvidas, especialmente as relativas aos servigos com eletricidade, a
operagdo de maquinas e equipamentos e ao trabalho em altura; zelar pela guarda,
conservacdo, limpeza e adequada utilizagdo dos veiculos, maquinas, equipamentos,
ferramentas, materiais e demais bens utilizados no exercicio de suas atribui¢des; executar
outras atividades auxiliares, instrumentais e complementares necessarias a execugéo dos
servicos de instalagdo, manutencgéo e conservacdo relacionados as atribui¢des do cargo,
desde que compativeis com sua natureza e complexidade; executar outras tarefas
correlatas e compativeis com a natureza, qualificacdo e complexidade do cargo. As
atividades auxiliares, instrumentais e complementares expressamente previstas nesta
especificagdo integram as atribui¢des do cargo de Eletricista, ainda que ndo constituam
atividade elétrica propriamente dita, quando necessarias ou relacionadas a preparagdo,
execucdo, conclusdo, limpeza, organizagfo, transporte, conservagao ou apoio aos servigos

desempenhados pelo servidor.
CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

b) Especial: Trabalho interno e externo, inclusive em vias, prédios e espagos publicos,
sujeito as condigdes climéticas; condugdo de veiculos automotores leves e caminhdes;
operacio de equipamentos destinados aos servigos de iluminagdo publica; execucdo de

trabalhos com eletricidade e em altura; utilizacio e operagdo de caminhdo equipado com

guindauto, guindaste articulado hidraulico, cesto aéreo, plataforma elevatéria
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equipamentos similares; elevagdo do servidor em cesto aéreo para execugdo de servigos
em postes e equipamentos de iluminagdo publica; execugdo de atividades que demandem
esforco fisico, inclusive levantamento, carga, descarga, transporte e movimentagdo
manual de materiais, pegas, ferramentas e equipamentos; execucdo de servicos auxiliares
necessarios as instala¢bes, reparos e manutencdes realizadas; auxilio eventual na
conservagdo e manutencdo de veiculos, caminhdes, maquinas, equipamentos e
implementos; limpeza e organizagdo dos locais de trabalho; uso obrigatério dos
equipamentos de protecdo individual e coletiva e observancia das normas de seguranga e

saude no trabalho aplicaveis.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Idade: 18 (dezoito) anos completos;

b) Instru¢io: Ensino médio completo;

¢) Qualifica¢do: comprovagédo de uma das seguintes condigdes:

[ — conclusdo de curso de qualifica¢do profissional na area de instalacdes elétricas,

compativel com as atribui¢des do cargo;

II — conclusdo de curso técnico em Eletrotécnica, Eletroeletronica ou area correlata

compativel com as atribui¢des do cargo; ou

I1I — experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 02 (dois) anos no exercicio de

atividades de eletricista, na forma estabelecida no edital.
d) Habilitacio: Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, categoria “C” ou superior;

e) Outros: aprovagdo em concurso publico, mediante prova tedrica e pratica, ambas de
caréter eliminatdrio, destinadas a aferi¢do dos conhecimentos e habilidades necessarios

ao exercicio do cargo, conforme disciplinado no edital.

O servidor devera possuir as capacitagdes e autorizagdes exigidas pelas normas de

seguranca aplicaveis as atividades efetivamente desempenhadas.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MONITOR ESCOLAR
PADRAO DE VENCIMENTOS: 10

A ATRIBUICOES

a) Descri¢do Sintética: Executar atividades de acompanhamento, monitoramento,
cuidado, higiene e apoio aos educandos da rede municipal de ensino, inclusive aos
educandos com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtornos do
neurodesenvolvimento ou outras necessidades especificas; auxiliar os profissionais do
magistério na organiza¢do e desenvolvimento das atividades escolares, vedado o

exercicio de atribui¢des proprias do magistério.

b) Descricdo Analitica: Acompanhar e monitorar os educandos, de forma
individualizada ou coletiva, conforme defini¢do da escola/Secretaria Municipal de
Educagdo e Desporto, durante a rotina escolar, inclusive na entrada e saida, recreios.
alimentacao, deslocamentos, atividades em sala de aula e demais espagos escolares, bem
como em atividades externas promovidas pela escola ou pela Secretaria Municipal de
Educac¢do; zelar pela seguranca, bem-estar, integragdo, convivéncia e participacdo dos
educandos nas atividades escolares; prestar os cuidados necessarios de higiene pessoal,
de acordo com a idade, autonomia e necessidades individuais do educando, auxiliando ou
realizando, quando necessario, troca de fraldas e roupas, higiene apos a utiliza¢do dos
sanitarios e demais cuidados de higiene e bem-estar, preservadas sua intimidade e
dignidade; auxiliar os educandos na alimentag&o, locomog&o, mobilidade, acessibilidade,
organizagdo de materiais e pertences e demais atividades da rotina escolar, estimulando
o desenvolvimento de sua autonomia; monitorar os alunos no transporte, quando
determinado pela SMED; auxiliar os professores na preparagdo, confec¢do, organizagio
e distribuicdo de materiais didaticos e pedagdgicos e na organizagdo dos ambientes
destinados as atividades; auxiliar e acompanhar os educandos na realizagdo das atividades
propostas e conduzidas pelo professor, prestando apoio na compreensio das orientagdes,
utilizacdo dos materiais, participagdo e execugdo das tarefas; colaborar no
desenvolvimento das atividades previamente planejadas e conduzidas pelos profissionais
do magistério, sempre em cariter auxiliar e sob sua orientag¢do; prestar apoio aos

educandos com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtornos do
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neurodesenvolvimento ou outras necessidades especificas, de forma individual ou
coletiva, auxiliando, quando necessario, na comunicagdo, interag@o social, acessibilidade,
adaptagdo a rotina e utilizagdo de tecnologias assistivas ou outros recursos de apoio;
auxiliar no manejo de situagdes de agitacdo, desorganizagdo comportamental ou
emocional, de acordo com as orientagdes e protocolos estabelecidos pela equipe escolar
e pelos profissionais responsaveis indicados pelo municipio; observar e comunicar ao
professor, a equipe pedagdgica ou a diregdo situagdes relevantes relacionadas a saude,
seguran¢a, comportamento ou bem-estar dos educandos; prestar os primeiros cuidados
em situagdes de urgéncia ou emergéncia, dentro dos limites de sua capacitagdo,
comunicando imediatamente aos responsaveis e acionando, quando necessario, 0s
servi¢os competentes; colaborar na organizagdo, conservacdo e limpeza dos materiais,
equipamentos e espacos utilizados nas atividades sob sua responsabilidade; participar de
reunides, orientac¢des, estudos de caso. capacitagdes e demais atividades relacionadas as
atribui¢des do cargo, quando convocado; cumprir as normas, orientagdes e protocolos da
Secretaria Municipal de Educagdo ¢ da unidade escolar, mantendo sigilo sobre as
informagdes pessoais, familiares, educacionais e de saude dos educandos; executar outras
atividades de acompanhamento, cuidado, monitoramento e apoio compativeis com a

natureza do cargo.

VEDACOES: E vedado ao Monitor Escolar:

I — assumir a regéncia de classe ou substituir professor;

II — ministrar aulas ou conduzir autonomamente atividades pedagogicas;

IIT — elaborar, de forma autébnoma, planejamento pedagdgico ou definir contetdos,

objetivos e metodologias de ensino;

IV — realizar avaliagdo da aprendizagem, atribuir notas, conceitos ou pareceres

pedagogicos; e
V — exercer outras atribui¢des proprias do magistério.

A participagdo do Monitor Escolar nas atividades pedagogicas tera carater
exclusivamente auxiliar, permanecendo sob responsabilidade do profissional do
magistério o planejamento, a condugdo e a avaliagdo do processo de ensino e, ™\

aprendizagem. U )
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DA FORMA DE ATUACAO

A atuacdo do Monitor Escolar poderd ocorrer de forma individual ou coletiva, conforme
as necessidades dos educandos e a organizagdo da rede municipal de ensino, ndo
decorrendo de diagnostico, por si s, direito ao acompanhamento individual, exclusivo e
permanente, ressalvadas as hipdteses em que este seja definido como necessario, nos

termos da legislagdo aplicavel e das avaliagdes pertinentes.
CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

b) Especial: Trabalho em ambiente escolar e em atividades externas, com contato direto
com criangas e adolescentes, podendo envolver auxilio ou realizagdo de cuidados de

higiene, alimentagdo, locomogdo, mobilidade e demais necessidades da rotina escolar.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Idade: 18 (dezoito) anos completos;

b) Instru¢do: Ensino Médio completo na modalidade Normal (Magistério);

¢) Outros: aprova¢do em concurso publico de provas, vedada a realizacdo de prova de

titulos.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA
PADRAO DE VENCIMENTOS: 09
ATRIBUICOES:

a) Descricido Sintética: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de
passageiros e cargas, zelando por sua conservagdo, e executar atividades auxiliares

relacionadas a frota e aos servicos municipais.

b) Descri¢io Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de
passageiros, cargas, materiais e equipamentos; recolher o veiculo & garagem ou local
determinado apds a conclusdo dos servicos; comunicar defeitos e irregularidades; zelar
pela conservacéo, limpeza e adequado funcionamento do veiculo; realizar verificagdes de
rotina, abastecimento e pequenos reparos de emergéncia; realizar ou auxiliar na carga,
descarga, transporte, entrega, organizagdo e movimentagdo de cargas, materiais,
mercadorias, ferramentas, pegas, equipamentos e demais bens destinados aos servigos
municipais, inclusive em almoxarifados, depdsitos, patios, garagens e demais
dependéncias do Municipio. independentemente da conducdo de veiculo:; auxiliar,
quando determinado pela autoridade competente, nos servigos de conservagdo e
manutencdo de veiculos, maquinas e equipamentos municipais, inclusive na
movimentagcdo e organizagdo de pegas, pneus, ferramentas e materiais; operar,
eventualmente, maquinas, equipamentos e implementos utilizados nos servigos

municipais, desde que devidamente habilitado, capacitado ou autorizado, quando exigido;

auxiliar na organizagdo, limpeza, conservagdo e zelo dos patios, garagens, oficinas e
demais espacos relacionados a frota municipal; zelar pelos veiculos, maquinas.
equipamentos, ferramentas e materiais utilizados; executar outras tarefas correlatas e

compativeis com a natureza do cargo.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 44 (quarenta e quatro) horas.

i

/1 )
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b) Especial: Uso de uniforme e equipamentos de prote¢do individual, quando exigidos;
sujeito a plantdes, viagens, atendimento ao publico e atividades que demandem esforgo

fisico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 21 anos completos;
b) Instrucio: Nivel de 4? série do Ensino Fundamental;
¢) Habilitagdo: Carteira Nacional de Habilitacdo — Categoria “D”’;

d) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

/ L
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhores Vereadores:

Encaminha-se a essa Casa Legislativa o presente Projeto de Lei, que visa alterar
a Lei Municipal n® 1.718/2002, criando 02 (dois) cargos de provimento efetivo de
Pedreiro Especializado, Padrdo de Vencimentos 17 e 01(um) cargo de Eletricista, 20

horas, para atender as necessidades permanentes da Administragdo Municipal.

A criagdo dos cargos mostra-se necessaria diante dos inumeros e continuos
trabalhos executados diretamente pelo Municipio, envolvendo construgdo, reforma,
conservagdo ¢ manutencdo de prédios e espagos publicos, calcadas, vias, redes de
drenagem pluvial e esgoto, instala¢des hidraulicas e sanitérias, pontes, pontilhdes, bueiros
e demais obras de infraestrutura, além de servigos de alvenaria, concretagem, ferragens,

madeira, pisos e revestimentos.

Tratam-se de atividades necessarias ao funcionamento e a conservacdo do
patrimonio e da infraestrutura municipal, que demandam méo de obra qualificada e estdo

presentes de forma habitual na rotina da Administracao.

Atualmente, o Municipio ja conta com profissionais contratados
temporariamente para o desempenho dessas fungdes, evidenciando a existéncia de
demanda concreta e permanente pelos servigos. A criagcdo dos cargos efetivos permitird
que essas necessidades sejam atendidas mediante concurso publico, proporcionando
maior continuidade na prestacdo dos servigos e adequada composi¢do do quadro

permanente de servidores.

Ressalta-se que a criacdo dos cargos ndo representa, na pratica, aumento das
despesas atualmente suportadas pelo Municipio com essas atividades, uma vez que ja
existem profissionais contratados temporariamente e remunerados pelos cofres
municipais para a execucdo dessas funcgdes, pretendendo-se substituir essa forma

temporaria de atendimento pela ocupag@o de cargos efetivos mediante concurso publico.

Considerando a natureza técnica dos servigos., o Projeto preve, ainda, que o~

concurso publico contemple prova tedrica de conhecimentos especificos e prova praticd. /

v i\/
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ambas de carater eliminatdrio, de modo a assegurar que os candidatos aprovados possuam
efetivamente os conhecimentos e as habilidades profissionais necessarios ao desempenho

das atribui¢des de Pedreiro Especializado.

Quanto ao cargo de Eletricista a alteracdo proposta justifica-se pela necessidade
de adequar a estrutura do cargo, considerando a importancia e a responsabilidade das
atividades desempenhadas pelo profissional responsavel pelos servicos de instalagéo,
manuten¢do e reparacdo das redes e instalagdes elétricas dos prédios publicos, sistemas
de iluminagdo publica, equipamentos elétricos e demais estruturas pertencentes ao

Municipio.

A proposta também estabelece de forma clara as atribui¢des, condigdes de
trabalho e requisitos para provimento do cargo, proporcionando maior organizagdo e

seguranca juridica a legislacdo municipal.

Diante da necessidade dos servigos e do interesse publico envolvido, encaminha-
se o presente Projeto de Lei para apreciacdo dos Nobres Vereadores, rogando-se por sua

aprovagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RONDINHA, RS, EM 07 DE
OUTUBRO DE 2026.

Prefeito Municipal
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