ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 042, DE 17 DE JUNHO DE 2025.

“REGULAMENTA A LICENCA
REMUNERADA AOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE
RONDINHA.”

Art. 1° O servidor municipal efetivo, estavel, podera gozar de licenca remunerada, nos
termos desta lei, para fins de estudos de graduag@o em nivel superior e pés-graduagio.

§1° para ter direito a licenga a graduagéo ou pos-graduacio devera ter relacdo
com o cargo a que o servidor € concursado.

§2° O prazo da licenga sera de até dois anos;

§3° Durante a licenga o servidor recebera apenas a remuneracio correspondente

I- Se membro do Magistério Municipal, o valor correspondente ao Nivel 1,
Classe A, além dos anuénios;

II- Se membro do Quadro de Cargos e Fungdes Publicas do Municipio de
Rondinha, o correspondente ao padrdo do cargo, coeficiente segundo a classe
“A” e os anuénios;

Art. 2° O servidor podera gozar da licenga apenas uma Unica vez;

Art. 3° Somente dois servidores, de todo o quadro, poderdo gozar do beneficio de forma
simultanea.

Art. 4° A licenga poderd ser da carga horaria total ou parcial, desde que, comprovada a
incompatibilidade de horarios, por virtude do turno ou local das aulas.

Paragrafo Unico: Se a licenga for parcial, a remuneracio sera proporcional a carga
horéria, observado as disposi¢des do artigo 1°.

Art. 5° Durante a licenga, todas as promog¢des e vantagens funcionais serdo suspensas.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

Art. 6° Somente podera ser concedida licenga quando o afastamento ndo gere aumento
de despesas com pessoal, considerando este, inclusive, a contratagdo de outro servidor
para suprir a vaga.

Art. 7° A licenga devera ser requerida durante os meses de janeiro e de junho de cada
ano, através de requerimento formal, enderegado ao chefe do Poder Executivo, que tera
o prazo de 15 dias uteis para apreciar o pedido.

§1° Quando houver mais de um requerimento apto, como critério de desempate,
para respeitar as disposi¢des desta Lei, deverd ser observada a seguinte ordem:

I- O servidor com mais tempo no cargo;

I1- O servidor que ndo possua graduagdo ou com o menor nimero de pos-
graduagdes;

I1I- O servidor de maior idade;

IV-  Sorteio.

Art. 8° A cada semestre, sob pena de cancelamento da Licenga, o Servidor devera
apresentar documentos que comprovem a frequéncia e demais informagdes relativas a
incompatibilidade dos estudos para com o trabalho, além do aproveitamento.

Pardgrafo Unico: Podera o Chefe do Poder Executivo solicitar a qualquer tempo tais
documentos, inclusive documentos complementares aos apresentados.

Art. 9° Apos o retorno da licenga, o Servidor devera permanecer no quadro por no minimo
o dobro do periodo da licenga, e em caso de exoneracio, na forma da lei, devera restituir
aos cofres publicos os valores recebidos durante o periodo da licenca.

Art. 10° O poder executivo regulamentara, no que couber, a presente Lei.

Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

GABINETE DO PREFEITO MUNI : RONDINHA, DE 17 DE JUNHO
DE 2025.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminha-se a apreciagdo deste Egrégio Poder Legislativo o presente Projeto
de Lei, que dispde sobre a concessio de licenca remunerada para fins de estudos de
graduacio e pés-graduacdio aos servidores piblicos efetivos do Municipio de

Rondinha, nos termos e condigdes estabelecidos na proposicdo ora apresentada.

A Iniciativa visa fomentar a qualificacio profissional dos servidores
municipais, assegurando o aperfeicoamento continuo ¢ o desenvolvimento de
competéncias diretamente relacionadas ao cargo que ocupam no servico publico. A
formagdo superior e a especializacio técnica sio instrumentos essenciais para a
moderniza¢do da gestdo publica, melhoria da prestagdo dos servicos a populacdo e

aumento da eficiéncia administrativa.

O projeto estabelece critérios objetivos e rigidos para a concessdo da licenca, com

destaque para:

e anecessidade de correlacio entre o curso e as atribuic¢des do cargo efetivo;

e alimitacdo temporal da licenca, fixada em até dois anos;

e adefini¢do clara da remunera¢io percebida durante o afastamento, limitada ao
padrio inicial do cargo e aos anuénios devidos:

 apossibilidade de afastamento total ou parcial, conforme a incompatibilidade
de horérios, com adequagdo proporcional da remunerag?o;

e arestricdo da concessio simultinea a no maximo dois servidores, de forma a

ndo comprometer a continuidade dos servigos publicos;

e

e asuspensio de promogdes e vantagens funcionais durante o periodo da licenga,

como medida de contengdo de despesas; /

!
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o resguardo ao interesse publico, com a vedag@o da concessdo da licenca nos
casos em que o afastamento gere acréscimo de despesa com pessoal, inclusive

decorrente de substituicdes.

Ainda, para garantir a seriedade e o controle efetivo do beneficio, a proposta

prevé:

* a comprovacio semestral da frequéncia, rendimento e incompatibilidade
com o exercicio do cargo;

e 0 dever de permanéncia do servidor no quadro municipal por periodo
equivalente ao dobro do tempo licenciado, sob pena de restituicio dos valores

recebidos.

Trata-se, pois, de um instrumento moderno de valorizag¢io do servidor publico,
sem descuidar dos principios da legalidade, economicidade e responsabilidade fiscal que

regem a Administrag¢do Publica.

Diante disso, solicitamos a aprovacio do presente Projeto de Lei, certos de que
a medida contribuira significativamente para a qualificacdo dos recursos humanos do
Municipio, refletindo positivamente na qualidade dos servicos publicos oferecidos a

comunidade.

GABINETE DO PREFEITO MU ~BE RONDINHA, DE 17 DE JUNHO
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